
 

 

 
Муниципальное образование  

«Город Биробиджан» 

Еврейской автономной области 

МЭРИЯ ГОРОДА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

_23.09.2021______ № __1831__ 

 

О внесении изменений в Положение об условиях оплаты труда работников 

муниципальных учреждений физической культуры и спорта, утверждѐнное 

постановлением мэрии города муниципального образования «Город 

Биробиджан» Еврейской автономной области от 27.12.2017 № 4154 

 

 

В соответствии с Уставом муниципального образования «Город 

Биробиджан» Еврейской автономной области мэрия города  

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 1. Внести в Положение об условиях оплаты труда работников 

муниципальных учреждений физической культуры и спорта, утверждѐнное 

постановлением мэрии города муниципального образования «Город 

Биробиджан» Еврейской автономной области от 27.12.2017 № 4154 «Об 

утверждении положения об условиях оплаты труда работников 

муниципальных учреждений физической культуры и спорта», следующие 

изменения: 

 1.1. Подпункт 2.1 пункта 2 изложить в следующей редакции: 

 «2.1. В пределах установленных мэрией города базовых окладов 

(базовых должностных окладов), базовых ставок заработной платы 

коллективными договорами, локальными нормативными актами 

муниципальных учреждений предусматриваются фиксированные размеры 

окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по всем 

имеющимся в штате муниципального учреждения должностям, профессиям 

на основе требований к профессиональной подготовке и уровню 

квалификации, которые необходимы для осуществления соответствующей 

профессиональной деятельности с учетом сложности и объѐма выполняемой 

работы.  

Установление различных размеров окладов (должностных окладов), 

ставок заработной платы по одноименным должностям, профессиям, по 

которым не присваиваются квалификационные категории или 

квалификационные разряды, не допускается.». 
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1.2. В подпункте 2.2.1 пункта 2 таблицу № 1 изложить согласно 

приложению к настоящему постановлению. 

1.3. Подпункт 2.4 пункта 2 исключить. 

1.4. Абзац восьмой подпункта 4.1 пункта 4 изложить в следующей 

редакции: 

«- доплата за звание и (или) нагрудный знак.». 

 1.5. Подпункт 4.8 пункта 4 изложить в следующей редакции: 

 «4.8. Доплата за звание и (или) нагрудный знак устанавливается 

работникам, имеющим учѐную степень, почѐтное звание «Заслуженный 

мастер спорта», «Заслуженный тренер», «Мастер спорта международного 

класса», «Гроссмейстер по шахматам (шашкам)», «Заслуженный работник 

физической культуры», другие почѐтные звания СССР, Российской 

Федерации, установленные для работников различных отраслей экономики, 

название которых начинается со слов «Народный» либо «Заслуженный», а 

также работникам, имеющим ведомственную награду федеральных органов 

исполнительной власти Российской Федерации (медаль, нагрудный знак, 

нагрудный значок). 

Доплата за звание и (или) нагрудный знак устанавливается по основной 

работе и работе, выполняемой по совместительству, в размере 20 процентов 

оклада (должностного оклада), ставки заработной платы. 

Доплата устанавливается со дня присвоения почетного звания, 

награждения ведомственной наградой (медалью, нагрудным знаком, 

нагрудным значком).  

При наличии у работника двух и более почетных званий или 

ведомственных наград (нагрудного знака) надбавка устанавливается по 

одному из оснований, имеющему большее значение.». 

2. Опубликовать настоящее постановление в «Муниципальной 

информационной газете» и сетевом издании «ЭСМИГ». 

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального 

опубликования. 

 

 

 

Первый заместитель  

главы мэрии города        К.С. Ананьев



 

 

Приложение  

к постановлению мэрии города  

муниципального образования  

«Город Биробиджан» Еврейской  

автономной области  

от 23.09.2021 №1831 

 

Таблица № 1 

 
Виды спорта Этапы подготовки 

Этап начальной подготовки Тренировочный этап 

(этап спортивной специализации) 

Этап совершенствования спортивного 

мастерства 

Минимальный 

возраст для 

зачисления в 

группы (лет) 

Наполня-

емость 

групп 

(человек) 

Минимальный 

объѐм 

тренировочной 

нагрузки в 

неделю (час) 

Минимальный 

возраст для 

зачисления в 

группы (лет) 

Наполня-

емость 

групп 

(человек) 

Минимальный 

объѐм 

тренировочной 

нагрузки в 

неделю (час) 

Минимальный 

возраст для 

зачисления в 

группы (лет) 

Наполня-

емость 

групп 

(человек) 

Минимальный 

объѐм 

тренировочной 

нагрузки в 

неделю (час) 

до года и 

свыше года 

до года и 

свыше 

года 

до 

года 

свыше 

года 

до 2 лет и 

свыше 2 лет 

до 2 лет и 

свыше 12 

лет 

до 2 

лет 

свыше 

2 лет 

Баскетбол 8 15-25 6 8 11 12-20 10-12 12-18 14 6-12 18-24 

Бокс 10 12-15 6 9 12 10-12 12 18 15 4-7 28 

Волейбол 9 14 6 8 12 12 10-12 12-18 14 6 18-24 

Кикбоксинг 10 12-16 6 9 11 10-12 12 18 15 4-8 28 

Пауэрлифтинг 10 10 6 8 12 6 12 18 14 4 24 

Футбол 7 14 6 9 10 10 12 16 14 6 21 

Шахматы 7 10 6 8 8 6 9 12 9 2 28 
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